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GIRIS

Protez Tirnak Uygulayicist (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik hukimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tlrkiye Esnaf
ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler

Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
Protez Tirnak Uygulayicisi (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi MYK’nin gérevlendirdigi TESK

tarafindan giincellenmis ve ... tarih ve ... sayili MYK Yonetim Kurulu karari ile revize

edilmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan
yayilim, zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizinti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle
miidahale gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

APEX: Tirnagm yan gorinim kosulu, tirnaktaki egimin en iist noktasini,
BESIK C EGRISI: Tirnagin énden goriiniim kosulu, sagdan sola egimi ve dogru kalinligini,

DEZENFEKSIYON: Cansiz objeler (izerindeki mikroorganizmalar1 6ldiirmek icin kimyasal
maddeler kullanilarak gergeklestirilen islemleri,

DIPPING: Bir protez tirnak takma teknigini,
FREZE: Tirnak torpl makinasini,
GRIT: Torpi yiizey kalinligini,

HIJYEN: Saglikli yasam icin bedeni, cevreyi temiz tutmak ve hastaliklardan
korunmak iginuygulanmasi gereken 6nlemlerin tiimiind,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: 15 Saglig ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiritiilen isten kaynaklanan,
saglik ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan
tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim
alet, arag, gerec ve cihazlari,

KRITIK ADIM: Ulusal yeterlilikte, bir 6grenme ciktisinin performans sinavi ile
degerlendirilecek herhangi bir 6l¢iitii dahilinde bulunan, ilgili mesleki yeterliligin
kanitlanmasi i¢in basarilmasi zorunlu olan él¢ilebilir birim davranisi,

KUNET: Metal ucu cukur tirnak itme ¢ubugu,
KUTIKUL: Tirnag gevreleyen 6lii deri dokusunu,

MANIKUR: Ellerde tirnaklardaki 6lii dokular, seytantirnagi, gibi sorunlarin
giderilerek ellerin bakiminin yapilmasi ve miisteri talebine gore, oje ve/veya
malzemelerle siislenmesi islemlerini,

MODEL.: Performans sinavinda, yeterlilikleri degerlendirilecek adayin, Uzerinde
uygulama yapabilmesi igin yasal ilke ve kurallara gore olusturulmus prosediirlerle
saglanan bireyi,

PROTEZ TIRNAK (TIPS): Miisterinin begeni ve talebine gore takilan farkli sekil,
renk ve siislemelerde olan yapay tirnagi,
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RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is ekipmanim zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acgan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

SANITASYON: Ortamin hastalik yapan mikroorganizmalardan arindirilmas: i¢in gerekli
islemleri saglik ve temizlik kurallarina uygun yapmayzi,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecekzarar veya hasar verme potansiyelini,

YAN FOLDLAR: Tirnak duvari kenarlarmi

ifade eder.
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16UY0247-3 PROTEZ TIRNAK UYGULAYICISI ULUSAL YETERLILIiGI

1 | YETERLILIGIN ADI Protez Tirnak Uygulayicist
2 | REFERANS KODU 16UY0247-3
3 |SEVIYE 3
4 LSJILNL;PS‘IIZQESIIQI?\I\?[LDAH YERI ISCO 08: 5142
5 |TUR ]
6 |KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 07/01/2016

7 |B) REVIZYON/TADIL NO -
C) REVIZYON/TADIL TARIHI -

Bu vyeterlilik Protez Tirnak Uygulayicist (Seviye 3)

mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler

tarafindan yiiriitilmesi ve c¢aligmalarda kalitenin

artirtlmasi igin;
e Adaylarin sahip olmas1 gereken nitelikleri, bilgi,

8 |AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gegerli ve guvenilir bir belge ile
meslekiyeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim  sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmistir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
Manikiirist (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi — 10UMS0092-3
10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

16UY0247-3/A1: s Siireclerinde Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Organizasyon
16UY0247-3/A2: Protez Tirnak Uygulamasi

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Protez Tirnak Uygulayicist (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri icin
birimlerdetanimlanan smavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve/veya performansa dayali smnavlar, her bir birim igin ayr1 ayri
yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
Yeterlilik birimlerinin gecerlilik suresi, birimin basarildig:1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gecerliligini koruyor
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olmasi gerekmektedir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Degerlendiricilerin agagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

e Protez Tirnak Uygulayicist meslegini asgari ii¢ (3) yil icra etmis olmak,

e QGiizellik uzmanligi alaninda ustalik ve usta Ogreticilik belgesine sahip olup, protez tirnak
alaninda son 3 yil i¢cinde 5 referansa sahip olmak,

e Giizellik uzmanlig1 alaninda egitim/6gretim alaninda egitimci olmak

Yukaridaki 6zellige sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere;
smav ve belgelendirme kuruluslart tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev alacagi ulusal

yeterlilik(ler), ilgili  uluslararasy/ulusal ~meslek standart(lar)i, Olgme-degerlendirme, — Slgme-
degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
14 | BELGE GECERLILIK SURESI Protez Tirnak Uygulayicisi (Seviye 3) mesleki yeterlilik

belgesinin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge

sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;
a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda
. en az iki yil veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda
16 Eglé%}f_zﬁzgfy C'}';:I]_)(ISME- caligngimi gosteren kayitlar1 (hizmet dokumd,
DEGERLENDIRME YONTEMI referans  yazisi/mektubu,  sozlesme,  fatura,

portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik
birimleri ig¢in tanimlanan uygulama sinavlarina
katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik streleri 5 y1l daha uzatilir.

MESLEKTE YATAY ve DIKEY

17 | {LERLEME YOLLARI )
YETERLILIGi GELISTIREN s .
18 KURULUS(LAR) Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
YETERLILiGi DOGRULAYAN . . . .
19 SEKTOR KOMITESI MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi
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16UY0247-3/A1 iS SURECLERINDE iS SAGLIGI ve GUVENLIGI, CEVRE KORUMA,
ORGANIZASYON YETERLILIiK BiRiMi

Is Sireclerinde Is Saghg ve Giivenligi, Cevre

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI Koruma, Organizasyon

2 | REFERANS KODU 16UY0247-3/A1

3 |SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 07/01/2016

5 | B) REVIZYON/TADIL NO

C) REVIZYON/TADIL TARIHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Manikdrist (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi — 10UMS0092-3

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazamimm_1: Protez tirnak uygulama_siireclerinde ve alanlarindaki _is saghgi ve

giivenligicevre ve hijyen ile ilgili 6nlemleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlan:

1.1. Calisma alanlan ve siireglerinde; ortam, malzeme ve is ekipmanina iliskin olasi tehlike ve riskler
ile bunlara kars1 alinmas1 gereken uygun onlemleri agiklar.

1.2. Calisma alanlarinda cevre ile ilgili tehlike ve riskler ile alinmasi gereken énlemleri agiklar.

1.3.  Calisma alanlarinda ve stireclerindeki acil durumlar1 ve alinmasi gereken dnlemleri agiklar.

Ogrenme Kazammm 2: Protez tirnak uygulama siireclerinde makine, arac ve gerecler ile

malzemeninislevselligi, kalite kosullari ve miisteri talebine iliskin konular: aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

2.1. Kullanilan makine, cihaz, arag ve gereglerin islevselligine yonelik uygulamalar1 agiklar.

2.2. Protez tirnak uygulamalarinda kullanilan malzemeleri, islevlerini ve muhafaza kosullari ile
kullanimkosullarini ayirt eder.

2.3. Miisteri iliskilerini ve dayandigi ilkeleri agiklar.

2.4. Mesleki uygulamalarin kalite kosullarini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi bes (25) soruluk 4 segenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan
herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama iki (2) dakika zaman
verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu
birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi dngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri, A2 birimi beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda 6l¢me ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi1 gerekir. Yeterlilik
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biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
YETERLILIK BIRIMINi
9 | GELISTIREN Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI
YETERLILIiK BiRiMi EKLERI
EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
1. Protez tirnak uygulama streclerinde ve ¢aligma alanlarinda temel is sagligi ve giivenligi
2. Protez tirnak uygulama siireclerinde kullanilan arag-gereg¢ ve ekipmanlarin
teknik Ozellikleri vegiivenli kullanimi
3. Protez tirnak uygulama stireclerinde ve ¢alisma alanlarinda gevre koruma
4. Protez tirnak uygulama siireclerinde organizasyon
5. Protez tirnak uygulamalarinda hijyen ve saglik
6. El, ayak ve tirnak anatomisi, fizyolojisi ve sagligi
7. Protez tirnak uygulamalarinda miisteri iligkileri
EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi
a) BILGILER
Yeterlilik
No Bilgi ifadesi U1‘84..8 Tgili BZ:TI L OO T2
olim . Araci
Ogrenme
Kazanimi
BG.1 |Tehlike ve risk terimlerinin anlamlarini ayirt eder. g%ig 11 T1
Calisma siireglerinde ve alanlarindaki insan B11-4
BG.2 |davraniglarindan ve mesleki islemlerden B 2 5 11 T1
kaynaklanabilecek tehlike ve riskleri ayirt eder. o
Calisma sureglerinde ve alanlarinda kullanilan arag,
BG.3 |9eres, cihaz ve ekipmanlar ile malzemelerden| B.1.1-4 11 T1
" | kaynaklanabilecek tehlike ve riskler ile bunlara| B.2.6
uygun onlemleri ayirt eder.
Calisma alanlarinda ¢evre agisindan riskli durum ve| D.1.1-3
BG4 materyalleri ayirt eder. D.2.1-4 12 T
Calisma alanlarinda, olusan atiklarm tasnif ve
BG.5 bertarafina iliskin kurallar agiklar. D.2.3 12 T
Gevre agisindan verimli kullanilmasi gereken dogal
BG.6 kaynaklar1 ve kullanim kurallarini belirler. D.22 12 ik
Calisma sureclerinde ve alanlarinda kullanilmasi
BG.7 gereken is_ elbisesi ve _ temel KKD’leri (t‘ml[;kz A4.1-3 13 T1
" |maske, eldiven ve benzeri) ve kullanim gerekcelerinij B.2.3 '
aciklar.
Calisma sureclerinde kisisel bakim uygulamalarini
BGS gerekeeli olarak agiklar. AS.1-2 13 B
Ilkyardimin temel ilke ve kurallar1 ile kesici ve
BG.9 |delici alet yaralanmalarinda dogru mdudahale B.3.1-2 13 T1
yontemlerini agiklar. o
BG.10 Periyodik saglik muayenelerinin gerekgesi ve yasal B4.1.2 13 T1
' kuralin1 agiklar. o '
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Yeterlilik
- Birimi - .
No Bilgi ifadesi UMS Qlgili | ;| Degerlendirme
Bolim . Araci
Ogrenme
Kazanim
Calisma ortaminin  hijyen kurallarina  uygun
BG.11 |temizlenmesine yoOnelik ©onlem ve uygulamalari| A.1.1 13 T1
aciklar,
El ve ayak anatomisi ve fizyolojisine iliskin (el ve
BG.12 ayaklar kapsamlr}dgk} kemikler, eklemler, .kaslgr. Vel a9 13
el ve ayaklardaki sinir uglarinin yapisi ve isleyisi ve T1
benzeri) temel bilgileri agiklar.
Protez tirnak uygulamalart acisindan sakincali
BG.13 |saglik sorunlarimi (islem bolgelerinde agik yara,| E.2.1-3 1.3 T1
tirnak/cilthastalig ve benzeri) agiklar.
E.2.1-3
El ve ayak tirnaklarinin sagliginin korunmasina F.2l
BG.14 onelik onlemleri agikla F.3.1 13 T
y 1 agiiar. F.5.1-2
F.9.1-3
BG.15 Bir is yerinin gcn durqm planlamasinda yer almasi B.15 14 T1
gereken temel énlemleri agiklar.
BG.16 Yangm tiplerinin dolum ve kullanim 6zelliklerini B25 14 T1
agiklar.
A.6.1-3
Protez tirnak uygulamasinda kullanilan arag, gereg,
BG.17 | . P .. A.12.1-3 T1
cihazlarin 6zelliklerini ve islevlerini agiklar. Ed1 21
A2.1-3
! A3.1-2
Kullanilan arag, gereg, cihazin kontrol ve bakim
BG.18 ; : . A6.1-3 2.1 T1
uygulamalarmi teknik talimatlarina gore agiklar. C 124
C.2.2
Protez tirnak uygulamalarinda kullanilan| A.6.1-3
BG.19 |malzemeleri (protezler, solisyonlar ve benzeri) ve| A.7.1-2 2.2 T1
islevlerini agiklar. 3.3.13
Protez tirnak uygulamalarinda kullanilan| A.2.3
BG.20 |malzemelerin  kullanim, kontrol ve muhafaza] A.6.1-3 2.2 T1
kosullarini tanimlar. A.7.1-2
Tirnagin/tirnaklarin  6zelliklerine uygun protezi ve G.1.1-2 29
BG.21 |takma teknigini (akrilik, jel, dipping) aciklar. - ' T1
Is surecleri ile ilgili kritik miisteri bilgilerini A10.1
BG.22 (Kimlik, zaman_—randevu, saglik, tirnak Ozellikleri, E21.4 2.3 T
talep ve benzeri) tanimlar.
A9.1-3
Protez tirnak uygulamalarinda temel kalite dgelerini| C.1.1
BG.23 (saglik ve hijyen, miisteri memnuniyeti, tekniklerde| C.2.1-2 24 T1
' ustalik ve hata giderme ve benzeri) ve Onemini| C.3.1-3 '
agiklar. C4.1-2
C.5.1-2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
2 Ylgti?‘?:rl:;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tgili . g
. Alt Ogrenme Aracli
Bolum
Kazanim
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BY.1

*BY.2

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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16UY0247-3/A2 PROTEZ TIRNAK UYGULAMASI YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Protez Tirnak Uygulamasi
2 | REFERANS KODU 16UY0247-3/A2
3 |SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 07/01/2016

5 | B) REVIZYON/TADIL NO -

C) REVIZYON/TADIL TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDARDI

Manikadrist (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi — 10UMS0092-3

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazamim 1: Protez tirnak uygulamasi icin hazirhk yapar.

Alt Ogrenme Kazanimlan:

1.1. Uygulama oncesi kisisel hijyen ve is saghigina yonelik hazirliklar1 yapar.

1.2. Miisterinin ihtiyag ve istegi ile tirnagin/tirnaklarin 6zelliklerine uygun protezi belirler.
1.3. Calisma ortamin1 Ve miisterinin el tirnaklarini protez takmaya uygun hale getirir.

Ogrenme Kazanim 2: Ele protez tirnak uygular.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

2.1. Protezleri yontemine uygun sekilde el tirnaklarina uygular.

2.2. Protezli el tirnaklarinda uygulama sonu islemlerini gerceklestirir.
2.3. Kullanilan protez tirnaklarin periyodik bakimini yapar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): A2 birimine yonelik teorik sinav bulunmamaktadir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2-2’de yer alan “Beceri ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlukritik adimlar belirlenir. Adayn, performans simnavindan basar1 saglamasi igin kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gdstermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 70basari
gOstermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda ger¢ek uygulama
sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis ¢alisma ortaminda, model ile asgari-azami iki-ug el tirnag: Gzerinde gergeklestirilir. Beceri
ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami1 performansa dayali sinav ile 6l¢tlmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adaym bu birimden basarili sayilmasi i¢in P1 sinavindan bagarili olmasi gerekir. Yeterlilik biriminin
gecerlilik slresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin saglik ve can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 9
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halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BiRIMINi
9 |GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

10

YETERLILIiK BiRiMINi
DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

1. Protez tirnak uygulamalarinda ortamin ve miigterinin hazirlanmasi

2. Protez tirnakta hijyen uygulamalari
3. Protez tirnak uygulama yontemleri
4. Protez tirnaklarin bakimi

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yet_e_rlll_lk ) .
oo . o e Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
i Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanimi
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
. o . UMS Tlgili Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Bolim | Alt Orenme Aract
Kazanimi
S T A22
BY.1 Uygulama siirecinde onlik ile ¢alisir. D413 11 P1
*BY.2 |Tek kullanimlik eldiven, maske ve havlu kullanir. A2.2 11 P1
BY 3 Saclarim1  miisteri !Ie temas etmeyecek ve ise D5.1 11 p1
engel olmayacak sekilde toplu tutar.
BY.4 |Tirnaga uygun protez tirnak modelini belirler. AI\E.]Z-I.O'Sl 1.2 P1
BY 5 Urln, ara¢c ve gerecleri islem boyunca, erisilebilir E41- 13 p1
mesafede vekullanima hazir tutar.
BY 6 Ol deri giderici bir katikal jel ile tirnak| F.13.4 13 p1
' cevresindekiderileri metal kiinet yardimu ile iter. G.2.1-2 '
Tirnak 0Uzerini sanitizasyon solisyonu ve tiysiz| G.2.1-2
BY.7 ; ~ ; 13 P1
ped yardimu ile arindirip yagini temizler. G.3.1
“BY 8 Uygun bir tirnak Uzeri torpisu ile tirnaklan| G.2.1-2 21 p1
' inceltmeden tirnak ylzeyini matlastirir. G.31 '
*BY 9 Tirnaklarim u;.erlndekl tozlari silerek G.3.2:5 21 p1
tutundurucu astar sirer.
Tips kullanilacak ise 2 tirnaga tirnak tipine uygun
BY.10 yapistirict  ile urunu tlrn'flk uzerine yaplspr.lr. G.3.2-5 21 P1
Kullanilmayacak ise 2 tirnaga sablon veya poli jel
uygulamasini yapar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu 10
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Yeterlilik
. oo s . UMS Tlgili Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Bolim | Alt Ogrenme Arac
Kazanimi
Uygulama yontemine uygun (protez  tirnak G.3.2-5
BY.11 |malzemesi UV veya LED teknolojili makine ile o 2.1 P1
F.11.1-5
kurutma) yapar.
BY 12 !Dolgugu bltgn tirnaga uygun torpl veya frezee cihazi G.3.2.5 21 p1
ile sekil verir.
BY 13 U_ygun" t1gngk tizeri  torpusi  ile  ylzeyi| G.3.2-5 21 p1
plriizsiizlestirir. F.11.6
Jel ile uygulamada son kat (top coat) katmam
BY.14 striip UV veya LED teknolojili makinede kurutur. G.45 2.1 Pl
Islem bittiginde steril edilmis bir pens yardimi ile
BY.15 |tirnak cevresi derideki ¢ikintilar ya da varsa| G.4.2-4 2.2 P1
seytan tirnagini temizler.
Tirnagin  i¢inde  kalan  kalintilar1  giderecek
BY.16 |sekilde ellerin temizlenmesini saglar. G.44 2.2 Pl
BY 17 TlI;nak Gevresine uygun ve besleyici tirnak G.A3 29 p1
yag1 damlatarak masaj yapar.
Modele uygun periyotta bakima gelmesi ve protez
BY.18 |tunak kullanimu ile ilgili dikkat edilecek 6nlemler| D.12.1-3 2.2 P1
hakkinda bilgi verir.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu 11
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YETERLILIK EKLERIi

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Yiksek Lisans

Egitim Bilgileri* . P
Adi - Soyadi (Tarih - Egitim ?Te;‘rei}’]'r_”i's"‘f’e'fr_' Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) yxer
1. | Ersin ARTANTAS 2010-Ankara 2005-2016 TESK —Egitim Planlama
(Moderator) Emverlilnesﬂlnsan e Muduri
aynakiari onetimi/ | 5016-2024 TESK-ESYEM — iktisadi

Isletme Miidiirii

2. | Buket ASLAN

(Moderator
Yardimcisi)

2017-Trakya  Universitesi/

D1s Ticaret
2020- Hitit
Iktisat

Universitesi/

2021-2023 Pamir Uygunluk
Degerlendirme Hizmetleri Ltd.St,-
Kalite Ydnetim Sistemleri Denetgisi

2021-2022 TOBFED -
Yonetim Temsilcisi

Kalite

2022-2023 Seker-is Meyem Sinav
Hizmetleri Sorumlusu

2023- Hala devam ediyor. TESK-
ESYEM - Kalite Yonetim Temsilcisi

3. | Ayse AYDIN
KURTONAL

2021-Istanbul Gelisim
Universitesi/Sag Bakimi Ve
Guzellik Hizmetleri

2022- Basaksehir Mesleki
Egitim Merkezi/Giizellik Ve
Sa¢ Bakim Hizmetleri/Cilt
Bakimi Ve Makyaj

1986- Afrodit Glizellik Salonu- Salon
Sahibi

2005- Hala devam ediyor. Istanbul
Guzellik Uzmanlari Ve Guzellik
Salonu Isletmecileri Esnaf Ve
Sanatkarlar Odasi- Kurucu Baskan

2017- Hala devam ediyor. Ayse
Aydin Akademi/ Kurum Sahibi

2017- Hala devam ediyor. TESK-
ESYEM - Karar
Verici/Degerlendirici

2023- Hala devam ediyor Mch Saglik
Medikal Kozmetik Ticaret Limited
Sirketi - Karar Verici

4. | Aynur AKDEMIR

2004-Etlik  Kiz  Meslek
Lisesi/ Giizellik Uzmanlig1

2003-2010 VEM Kuafor ve Guzellik
Salonu- Giizellik Uzmani

2010- Hala devam ediyor — Aynur
Kuafor ve Guzellik Salonu- Salon
Sahibi

2016-2019 Gazi
Aksam
Gozetmen/Ogretmen

Universitesi 4.

Sanat Okulu —

5. | Sirvan SENER

1994- Aydinlikevler Ticaret

2003-2004 Cadde Kuafor ve Guzellik

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Meslek Lisesi Salonu — Glizellik Uzmani

2004-2006 Balim Kuafor ve Giizellik
Salonu — Gluizellik Uzmani

2006-2008 Tlkim Kuafor ve Giizellik
Salonu — Gizellik Salonu

2008-2010 Size Ozel Kuafor ve
Guzellik Salonu — Giizellik Uzmani

2010-2012 MSB Lojmanlar1 Kuafor

ve Glzellik Salonu - Gizellik
Uzmani

2012-2014 Gelincik Guzellik Salonu
— Guzellik Uzmani

2014-2015 Karamakas Kuafér ve
Giizellik Salonu — Gilizellik Uzmani

2015- Hala devam ediyor. Sirvan
Sener Kuafor ve Giizellik Salonu —
Salon Sahibi

2016-2019 Gazi Universitesi 4.
Aksam Sanat Okulu -

Gozetmen/Ogretmen
6. | Aslihan MUSLU 2023- Belgika  Brussels | 2000-2003 Evren Kuafér ve Guzellik
Capital Universitesi/ | Salonu/ Giizellik Uzmani

ReflEuEn 2004- Hala devam ediyor. Bagkent

Kuafor ve Gulzellik Salonu/ Gilzellik
Uzmani-Salon sahibi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Goériis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Arastirma ve Egitim Genel Midiirligii

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Devlet Tiyatrolari Genel Miidiirligii

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligii

Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii

Saglik Bakanlig1 Saglik Hizmetleri Genel Miidiirligii

Ticaret Bakanlig1 Esnaf ve Sanatkarlar Genel Midiirligii

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

10. Tiirkiye Is Kurumu Is ve Meslek Damismanlig Dairesi Baskanlig

11. Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu Genel Miidiirligii

12. Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig

13. Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Polatli Sosyal Bilimler MYO Sa¢ Bakimi ve Giizellik
14. Hizmetleri Bolimiu

15. Gazi Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi

16. istanbul Aydin Universitesi Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri Boliimii

17. Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (Hak-Is)

18. Turk Tabipler Birligi

19. Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

©CoNo~WNE
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41,
42,
43.
44,
45,
46.

47,
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatcilar Meclisi

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Ankara Sanayi Odasi1

Ankara Ticaret Odast

Ankara Kuaforler, Giizellik Salonlari Isletmecileri ve Manikiirciiler Esnaf Odasi

Ankara Estetisyenler Dernegi

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Istanbul Ticaret Odas1 Baskanligi

Istanbul Giizellik Uzmanlar1 ve Giizellik Salonu Isletmecileri Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
Istanbul Kadin Kuaforleri Manikiirciiler Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

Izmir Kuaférler Manikiirciiler ve Giizellik Salonu Isletmecileri Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
Dovmeciler Dernegi

[zmir Estetisyenler Dernegi

Kozmetoloji Egitimcileri Dernegi

Tiirk Dermotoloji Dernegi

Tirkiye Masaj Enstitlisi

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu Esnaf ve Sanatkarlar Yeterlilik Merkezi iktisadi
Isletmesi

KAYNES Uluslararas1 Egitim Belgelendirme ve Danismanlik Limited Sirketi

Elit Belge Uluslararasi Sertifikasyon ve Gozetim Hizmetleri Limited Sirketi

LONCA Belgelendirme A. S

ATSO Mesleki Yeterlilik Sinav ve Belgelendirme Merkezi Lojistik Anonim Sirketi (MESYEB)
Mavi Belge Uluslararas1 Sertifikasyon ve Gozetim Hizmetleri Ltd. Sti.

Istanbul Aydin Universitesi Personel Belgelendirme ve Mesleki Smav Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Turkuaz Sertifikasyon Uluslararas1 Belgelendirme ve Ticaret Ltd. Sti.

PAK SOY Akademi Is Giivenligi Egitim Danismanlik Hizmetleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

ATLAS Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme A.S.

Sakarya Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Mesleki Sinav Merkezi iktisadi Isletmesi

ES YETKI Belgelendirme Anonim Sirketi

KAPSAM Belgelendirme Hizmetleri Limited Sirketi

Denizli Usta Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri San. Tic. Ltd. Sti.

Gaziantep Destek Egitim Danigmanlik ve Personel Belgelendirme Test ve Sertifikalandirma A.S.
MC Belgelendirme ve Egitim Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi

Istanbul Mesleki Siav Merkezi ve Teknik Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti.

EGEP Uluslararas1 Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri San. ve Tic. Ltd.Sti.

Ufuk Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Gozetim Egitim Danismanlik Hizmetleri Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi

CERTEST Kontrol ve Belgelendirme Hizmetleri A.S.

QUASER Personel Belgelendirme Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.

MESCI Yap1 Elektrik Cevre Danismanlik Belge Insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Yilmaztekin Proje Miisavirlik Insaat Petrol Gida ithalat Thracat San. ve Tic. Ltd. Sti.

Milimetrik Personel Sinav ve Belgelendirme Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.

Kariyer Yapt Mimarlik Insaat San. Tic. Ltd. Sti.

Yesil Isik Akademi Belgelendirme Egitim Hizmetleri Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi
Diyarbakir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Mesleki Yeterlilik iktisadi Isletmesi

ONCU Belgelendirme ve Sertifikasyon Ltd. Sti.

Iskolog Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Merkezi Limited Sirketi

Dogru Belge Uluslararasi Belgelendirme Egitim Hiz. Ltd. Sti.

GOLD Belgelendirme ve Egitim Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi

Geng Akademik Gelisim Egitim Hizmetleri ve Kirtasiye Tic. Ltd. Sti.

Bil Yazilim ve Belgelendirme Anonim Sirketi

Ekici Sertifikasyon Uluslararasi Personel Belgelendirme Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.

ROYAL BELGE Mesleki Yeterlilik Sinav ve Belgelendirme Merkezi Ltd. Sti.

Gen Uluslararasi Belgelendirme Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.

MCH Saglik Medikal Kozmetik Ticaret Limited Sirketi

Avantaj Belgelendirme Danigmanlik Tic. Ltd.Sti

SDS 4G Belgelendirme Egitim Hizmet Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Kahraman Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri Ltd.Sti

ACN Egitim Ve Belgelendirme Hizmetleri Grup Ithalat Limited Sirketi

Konya Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Iktisadi Isletmesi

ICONIC Enerji Bilimleri Merkezi Egitim Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
IQM Akademi Belgelendirme Egitim ve Gozetim Hizmetleri Limited Sirketi

AS KALITE Mesleki Test ve Belgelendirme Tic. Ltd. Sti.

TESKO Kalite Gozetim ve Belgelendirme Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Uras Personel Belgelendirme Hizmetleri San.Tic.Ltd .Sti

EGEBELGE Insaat Enerji Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

MESMER Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Merkezi A.S.

MSM Mesleki Sertifikalandirma Merkezi Sinav ve Belgelendirme Ltd. Sti.

DENIZ Ozel Istihdam Insan Kaynaklar1 Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

EK3: MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ayse KURTONAL, Bagkan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Miiveddet KONUSKAN BAYRAKTAR, Bagkan Vekili (Saglik Bakanlig)

Omer ORAN, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Cezzim OZDEMIR, Uye (Kiiltiir ve Turizm Bakanligr)

Goksel AYRANCIGIL, Uye (Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi)

Ozlem DEMIR, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Ayse Giilgin AKBIYIK, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

EK 4: MYK Yaénetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Mustafa Necmi ILHAN, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Fethullah GUNER, Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Eda AKBULUT, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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